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L’attività oggetto del presente Bando, rientra nel Piano Integrato di Istituto Annualità 

2011/2013, ed è co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale“Competenze per lo Sviluppo”2007-2013 a titolarità del Ministero dell'Istruzione,della 

Università e della Ricerca-Dipartimento per la Programmazione-Direzione Generale per gli Affari 

Internazionali  Uff. IV. 
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"""CCCooommmpppeee ttteeennnzzzeee   pppeeerrr    lll ooo    SSSvvviii llluuuppppppooo"""    
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Prot. 718-C12                                                                                                                        Cerreto Sannita, 22/03/2012 
 
 
 

 

BANDO PER LA RICERCA DEGLI ESPERTI 

 

 

 
La Dirigente Scolastica 

 
 

Visto  il Programma Operativo Nazionale 2007-2013, Obiettivo, “Competenze per lo 

Sviluppo”-F.S.E., Avviso Prot. n. AOODGAI/4462 del 31.03.2011 

Vista  l’Autorizzazione, nota n. AOODGAI 10674 del 27.09.2011, al Piano Integrato 

d'Istituto da parte del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per 

l’Istruzione, Direzione Generale per gli Affari Internazionali, Uff. V - Annualità 

2011/2013, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo 

Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo 

Visto  il Piano Integrato presentato dall’Istituto ”A. Mazzarella” approvato con delibera n.6 

del Collegio Docenti del 30.05.2011, con richiesta di finanziamento PON FSE 

“Competenze per lo sviluppo” - Obiettivo D azione 1 e Obiettivo F azione 1 

Viste  le DDiissppoossiizziioonnii  eedd  IIssttrruuzziioonnii per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2007/2013, Edizione 2009; 
Visto  il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;  

Visto  il Regolamento (CE), n. 1081/2006 relativo al FSE; 

Visto  il Regolamento (CE) n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del 

Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/20; 

Visto  il Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/2/2001 Regolamento concernente le 

"Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche" (con particolare riferimento agli articoli 33 e 44); 

Vista  la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41 del 5 dicembre 

2003 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 

costo per le attività cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei 

programmi operativi nazionali (P.O.N.); 

Vista  la delibera del Collegio dei docenti del 16/03/2012 e la delibera del Consiglio di 

Istituto del 20/03/2012 con le quali sono stati individuati i criteri per la selezione 

degli esperti esterni ed interni; 

 

 
EMANA 

 

 

il seguente bando di selezione pubblica per il reclutamento di esperti nel settore di 

riferimento ai quali affidare l’incarico per la conduzione dei seguenti percorsi formativi: 

 



 

Settore di riferimento 

 

 

Tipologia di proposta 

 

Titolo 

n. 

Esperti 

richiesti 

 

Cod. 

 

durata 

 

destinatari 

 

Obiettivo: D Accrescere 

la diffusione, l’accesso e 

l’uso della società 

dell’informazione nella 

scuola 

 
Azione: 1 Interventi 

formativi rivolti ai docenti 

e al personale della 

scuola, sulle nuove 

tecnologie della 

comunicazione 

 

 

 

Gestione di reti - 
 

Percorso formativo di 

livello avanzato 

 

 
Apprendere e 

comunicare attraverso le 

nuove tecnologie 

 

 

1 

 

 

D1 

 

 

50 ore 

 

 

n. 20 unità 

 

personale della 

scuola 

 CCoommppeetteennzzee  EEssppeerrttoo  
Laurea in Scienze delle Comunicazioni; Ingegneria Informatica; Scienze 

Matematiche 

Accertate esperienze di formazione sull’uso delle LIM nella didattica. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Obiettivo: F Promuovere 

il successo scolastico, le 

pari opportunità e 

l’inclusione sociale 

 
Azione: 1 Interventi per 

promuovere il successo 

scolastico per le scuole 

del primo ciclo 

 

 

Modulo A 

Percorso su tematiche di 

carattere 

ambientale/ecologico e 

naturalistico e salute 

 

Storia e territorio 

 

1 

 

F1 
 

30 

 

 

n. 20 alunni 

sc.sec.I grado 

S.Lorenzello 

 

CCoommppeetteennzzee  EEssppeerrttoo::  

LLaauurreeaa  iinn  LLeetttteerree  CCllaassssiicchhee  

Accertate esperienze di didattica del territorio 

 

 

Modulo B 

Percorso su tematiche di 

carattere socio-

relazionale-buona 

convivenza 

 

Laboratorio espressivo: 
un itinerario fantastico. 

 

 

 

1 

 

 

F1 

 

 
30 

 

 

 

n. 20 alunni 

Primaria 

Cerreto S. 

 

CCoommppeetteennzzee  EEssppeerrttoo  
Laurea in Psicologia 

Accertate esperienze in gestione di gruppi e laboratori 

artistico-espressivi. 
 

 

 

Modulo C 

Percorso su abilità di 

studio/orientamento 

 

Progetto editoriale – il 

periodico di istituto 
 

 

 

1 

 

F1 

 

30 
 

 

n. 20 alunni 

sc.sec.I grado 

Cerreto S. 

 

 

CCoommppeetteennzzee  EEssppeerrttoo  
Laurea in Psicologia – Laurea in Lettere 

Accertate esperienze nella gestione di progetti correlati all’elaborazione di 

periodici all’interno delle scuole 

 

 

Modulo genitori 

Percorso formativo 

genitori-

sensibilizzazione e 

orientamento e 

integrazione socio-

culturale 

 

 

Soffitta della memoria 
 

 

 

 

 

1 

 

 

 

F1 

 

 

 

 

30 
 

 

 

 

n. 20 genitori 

degli alunni 

coinvolti nei 

moduli F1 

  

CCoommppeetteennzzee  EEssppeerrttoo  
Laurea in Psicologia 

Accertate esperienze nella formazione di sostegno alla genitorialità. 
 

 



Le domande pervenute saranno esaminate e valutate dal Gruppo Operativo di Piano sulla base 

dei seguenti criteri deliberati dal Consiglio di Istituto: 

 

• Aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal bando di 

selezione per gli esperti e con allegati uno o più curriculum vitae preferibilmente in 

formato europeo, che dimostrino l’adeguatezza delle competenze in rapporto agli 

obiettivi formativi del corso; 

• Analisi comparativa  dei curricula per settore di professionalità secondo la tabella 

punteggi inserita nel bando; 

• A parità di punteggio sarà scelto il candidato che abbia la più giovane età; 

• Avere esperienza specifica nel settore per cui si presenta la candidatura, ponendo 

particolare attenzione all’innovazione didattico-metodologica e disciplinare; 

• In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati alla partecipazione ai corsi, in 

primo luogo si ripropone il bando di selezione, in ultima ipotesi si demanda al 

Dirigente Scolastico per l’attuazione di tutte le procedure ritenute opportune e 

necessarie all’individuazione dei docenti da utilizzare per l’attuazione dei corsi; 

• Il compenso, dovuto al personale di cui sopra in relazione al tipo di attività e 

all’impegno professionale richiesto è negoziabile tra le parti all’interno dei limiti 

minimi e massimi stabiliti nelle disposizioni ed istruzioni per  l’attuazione delle 

iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei 2007/2013 – edizione 2009, nella 

circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 e 

nel D.I. n. 326 del 12.10.1995, trasmesso con nota prot. n. 17550 del 14.02.1996. 

 

Titoli valutabili 

 

1 Laurea specifica al settore di 

riferimento 

 

 

≥ 90 

 

 

90-95 

 

96-100 

 

101-107 

 

108-110 

 

110 e L. 

Punti 

1 

 

Punti 

2 

Punti 

3 

Punti 

4 

Punti 

5 

Punti 

6 

2  Seconda laurea Punti 2 

3 Docenza universitaria Punti 8 

4 Esperienze di collaborazione e di 

studio con università 

Punti 2 per ogni anno (massimo 3 anni) 

5 Master  Punti 1 per ogni master (massimo 3) 

6 Dottorati di ricerca Punti 2 per ogni titolo (massimo 3) 

7 Docenza PON Punti 1 per ogni docenza (massimo 3) 

8 Possesso di titoli culturali e/o 

specifici – (Esperti Poseidon, 

M@t.Abel, varie) 

Punti 1 per ogni titolo (massimo 3) 

9 Pubblicazioni  Punti 1 per ogni pubblicazione (massimo 3) 

10 Esperienze di collaborazione e di 

studio con università estere nel 

settore di pertinenza 

Punti 4 

 

 

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano a partire dal mese di maggio 

2012 per l’obiettivo D. Le attività riferite all’Obiettivo F saranno svolte nel periodo settembre 

– novembre 2012. Le prestazioni professionali saranno retribuite con l’importo orario 

comprensivo degli oneri fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge;  si 

precisa che il contratto non da luogo  a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 

trattamento di fine rapporto. 



Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni pubbliche dovranno essere autorizzati dal 

proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione 

(art. n.53 D Lgs 165/01). Gli importi complessivi dei singoli contratti saranno corrisposti al 

termine della prestazione e, comunque, ad accreditamento dei fondi da parte del MIUR. 

 

Gli interessati all’affidamento dell’incarico ed in possesso di idonei requisiti culturali e 

professionali dovranno produrre domanda indirizzata alla Dirigente Scolastica dell’Istituto 

Comprensivo “A. Mazzarella” di Cerreto Sannita,  Via Tinta, 1.  Gli incarichi saranno 

attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 

formative e le ore di un singolo modulo potranno essere divise e affidate a più esperti, a 

parere del GOP. 

 

La domanda, come da modello allegato, dovrà essere corredata da uno o più curricula 

vitae, in formato europeo 
 

NNeellllaa  ddoommaannddaa  ii  ccaannddiiddaattii  ddeevvoonnoo,,  iinnoollttrree,,  iinnddiiccaarree  ssoottttoo  llaa  pprroopprriiaa  rreessppoonnssaabbiilliittàà::  

Di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere stati destituiti da 

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel 

settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni 

e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto. 

 

Di autorizzare l’Istituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali 

per i fini e gli scopi relativi all’incarico, ai sensi del D.lvo. 196/03. 

 

Si intende che l’incaricato dovrà essere disponibile a: 
- collaborare con il GOP; 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle 

competenze acquisite, per ciascun allievo;  

- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 

rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed 

esterna, ove prevista; 

- coadiuvare l’azione del facilitatore del piano per quanto concerne la documentazione 

di propria competenza; 

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario. 

 

Le domande dovranno pervenire in segreteria entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 5 

aprile 2012. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la 

data di scadenza del bando. La busta contenente il modulo di domanda e i curricula vitae 

dovrà essere contrassegnata, all’esterno, con la dicitura “domanda di partecipazione alla 

selezione esperto esterno PON”. 

Sulla base dei curricula pervenuti, il GOP appronterà un elenco degli esperti in possesso dei 

requisiti richiesti, riportando il punteggio attribuito ad ognuno, che sarà affisso all’Albo della 

scuola, entro i cinque giorni successivi alla scadenza. Le graduatorie come sopra stilate 

diverranno atto definitivo il quindicesimo giorno dalla pubblicazione all’albo della scuola e 

chiunque vi abbia interesse può  proporre reclamo entro lo stesso termine all’organo che ha 

adottato l’atto. 



Gli esperti selezionati verranno convocati telefonicamente.  

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 

procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente 

ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come 

espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 196 del 30.06.2003 e successive integrazioni 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 f.to Angela Maria Pelosi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Alla Dirigente Scolastica 
I.C. “A.MAZZARELLA” 

CERRETO SANNITA 

 
 
Oggetto: domanda di partecipazione quale esperto esterno corsi PON a.s. 2011/2012 

 

_l_  sottoscritt__ 

 

Cognome 

                         

Nome 

                         

Partita IVA 

                         

Luogo di nascita          Prov. 

                        

Data di nascita  

  /   /               Sesso  

 Codice Fiscale 

                         

Via /Piazza /C.so 

                   N.    

Cap. Comune      Telefono 

                    

E – mail 

                         

 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per  l’obiettivo/azione sotto indicato: 

 

 Obiettivo: D Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società 

dell’informazione nella scuola 

 
Azione: 1 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, 

sulle nuove tecnologie della comunicazione 

 

Gestione di reti - 
Percorso formativo di livello 

avanzato 

 Obiettivo: F Azione: 1  Modulo A Percorso su tematiche di carattere 

ambientale/ecologico e naturalistico e salute  

Storia e territorio 

 Obiettivo: F Azione: 1  Modulo B Percorso su tematiche di carattere 

socio-relazionale-buona convivenza 

 

Laboratorio espressivo: un 

itinerario fantastico 

 Obiettivo: F Azione: 1  Modulo C Percorso su abilità di 

studio/orientamento 

Progetto editoriale – il periodico 

di istituto 

 Obiettivo: F Azione: 1  Modulo genitori Percorso formativo genitori-

sensibilizzazione e orientamento e integrazione socio-culturale 

Soffitta della memoria 

 

 



 

A tal fine consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 

segue: 

- di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea; 

- di essere in godimento dei diritti politici; 

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

________________________________________________________________________; 

- di essere disponibile sia a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

approntato dal G.O.P. , sia ad assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla 

realizzazione del P.I.; 

- di possedere adeguate competenze informatiche per l’inserimento di documenti o altro per 

via telematica. 

Dichiar_  inoltre di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto 

riportato nel bando pubblicato da codesto istituto. 

Si allega alla presente il curriculum vitae e fotocopia della carta d’identità. 

Data ______________________ 

         Firma 

        _____________________ 

 

 

 

_l_  sottoscritt__ esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri 

dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4, comma 

1 lettera d del D.L.vo n. 196/2003, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 

Data ______________________ 

         Firma 

        _____________________ 

 

La presentazione della domanda implica l’accettazione di quanto esposto nel bando di 

selezione, nei documenti da esso richiamati e nella normativa vigente; i compensi sono 

onnicomprensivi di qualunque onere fiscale accessorio e non, spese ed IRAP.  

 

Data ______________________ 

         Firma 

        _____________________ 

 

 

 


